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Nijkerk
RAADSVOORSTEL

Raadsnummer: 2026-056 Zaaknummer: 2161335

Onderwerp: Meerjarenbeleidsplan Veiligheid-en Gezondheidsregio Gelderland-Midden
(VGGM) 2027-2030 en Regionaal Risicoprofiel VGGM

Korte samenvatting: Dit voorstel omvat de aanbieding van het Meerjarenbeleidsplan VGGM 2027-

2030, onderliggende beleidsplannen Brandweer en Crisisbeheersing en het
Regionaal Risicoprofiel. Het meerjarenbeleidsplan geeft de strategische koers en
prioritering weer van de VGGM. Het Regionaal Risicoprofiel is de inventarisatie
en analyse van risico’s voor het verzorgingsgebied van de VGGM en heeft
bijgedragen aan de invulling van het meerjarenbeleidsplan.

Datum B&W: 14 juli 2026 Portefeuillehouder: Burgemeester De Jonge-
Ruitenbeek

Voorstel

1.Kennis te nemen van het meerjarenbeleidsplan VGGM 2027-2030 inclusief onderliggende beleidsplannen
Brandweer en Crisisbeheersing;

P. Kennis te nemen van het Regionaal Risicoprofiel VGGM,;

8.Geen zienswijze in te dienen en dit middels bijgevoegde brief kenbaar te maken bij het bestuur van de
VGGM.

Inleiding

In artikel 14 van de Wet Veiligheidsregio’s is bepaald dat het bestuur van de veiligheidsregio ten minste
eenmaal in de vier jaar een beleidsplan vaststelt. Voorafgaand aan de vaststelling van het beleidsplan overlegt
de burgemeester met de gemeenteraad over het ontwerpbeleidsplan. In artikel 15 van de Wet Veiligheidsregio’s
is vastgelegd dat het beleidsplan mede gebaseerd is op een door het bestuur van de veiligheidsregio
vastgesteld risicoprofiel. Voordat het risicoprofiel vastgesteld kan worden, kan de raad zijn zienswijze kenbaar
mag maken.

Meerjarenbeleidsplan 2027-2030

Het laatste meerjarenbeleidsplan had een planperiode van 2025-2026. Dit had te maken met de verlenging van
het meerjarenbeleidsplan 2020-2023 met één jaar. Om te zorgen dat het beleid van de Veiligheid- en
Gezondheidsregio Gelderland-Midden (VGGM) aangesloten bleef bij ontwikkelingen, heeft het bestuur
toentertijd besloten om een kortere beleidsperiode te hanteren voor de periode 2025-2026. Met ingang van
2027 wordt de reguliere werkwijze hervat, waarbij het meerjarenbeleidsplan geldig is voor de periode 2027-
2030.

Het meerjarenbeleidsplan beschrijft de beleidskaders, speerpunten en doelstellingen van de VGGM voor de
periode 2027-2030. Aan de hand van vijf pijlers wordt richting gegeven aan de koers van de organisatie. Voor
de verschillende programma’s van de VGGM (Brandweer, Crisisbeheersing, GGD, Ambulancezorg en
Bedrijfsvoering) wordt de koers verder uitgewerkt in onderliggende beleidsplannen. De beleidsplannen
Brandweer en Crisisbeheersing zijn toegevoegd als bijlage. De beleidsplannen omvatten doelstellingen, die
raken aan de vijf pijlers. Deze doelstellingen zijn uitgewerkt in speerpunten, die inzicht bieden in hoe de
doelstellingen moeten worden bereikt.

Regionaal Risicoprofiel

Het Regionaal Risicoprofiel is een inventarisatie en analyse van de risico’s die in het verzorgingsgebied van de
VGGM kunnen leiden tot een ramp of crisis. Het profiel geeft inzicht in welke risico’s zich in de regio kunnen
voordoen, hoe ernstig deze kunnen uitpakken en wat de effecten zijn voor de regio. Het profiel helpt bij het
maken van strategische beleidskeuzes en het stellen van prioriteiten voor het meerjarenbeleidsplan.
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In de Beeldvorming van 3 september 2026 zijn het meerjarenbeleidsplan en het Regionaal Risicoprofiel door de
VGGM toegelicht.

Zienswijze

Op grond van artikel 14, lid 2a en artikel 15, lid 3 Wet veiligheidsregio’s worden het meerjarenbeleidsplan en
Regionaal Risicoprofiel aan de gemeenteraden in de regio voorgelegd ter consultatie. De gemeenteraden
krijgen de gelegenheid hun wensen en bedenkingen kenbaar te maken over het meerjarenbeleidsplan en
Regionaal Risicoprofiel. Dit kan door het indienen van een zienswijze bij het dagelijk bestuur VGGM. Het
dagelijks bestuur betrekt deze zienswijzen bij het opstellen van het definitieve meerjarenbeleidsplan en
Regionaal Risicoprofiel. De definitieve versies zullen aan het algemeen bestuur van de VGGM op 2 december
2026 ter vaststelling worden aangeboden.

Beoogd effect (doelstelling)

Het meerjarenbeleidsplan beschrijft de beleidskaders, speerpunten en doelstellingen van de VGGM voor de
periode 2027—-2030. Het algemeen beleidsplan voor de gehele organisatie van de VGGM is een integraal
overzicht, de bijbehorende deelplannen geven de uitwerking voor de specifieke onderdelen Brandweer en
Crisisbeheersing.

Argumenten
1.1 Het meerjarenbeleidsplan geeft inzicht in de strategische koers, prioriteiten en ontwikkelingen binnen de
VGGM voor de komende vier jaar
Het meerjarenbeleidsplan geeft inzicht in de strategische koers voor de komende vier jaar en zorgt voor
samenhang tussen de verschillende deelplannen. De deelplannen omvatten speerpunten en doelstellingen die
raken aan de maatschappelijke ontwikkelingen en belangen van de gemeente Nijkerk. De volgende pijlers gaan
richtinggevend zijn voor de koers van de VGGM de komende jaren:

1. Omgaan met klimaatverandering
Digitalisering en cyberweerbaarheid
Maatschappelijke veerkracht en gezondheid
Toekomstbestendige organisatie: slim organiseren en investeren in talent
Weerbaarheid: een gezamenlijke opgave
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2.1 Het Regionaal Risicoprofiel vormt de inhoudelijke basis voor het meerjarenbeleidsplan van de VGGM
De inventarisatie en analyse van alle risico’s in het risicoprofiel zijn meegewogen in de bepaling van de
strategische koers van het meerjarenbeleidsplan en prioritering van inzet van de VGGM.

3.1 Het meerjarenbeleidsplan en Regionaal Risicoprofiel geven geen aanleiding tot inhoudelijke bezwaren of
aanvullingen

Het Regionaal Risicoprofiel laat, ondanks vernieuwde methodiek, geen grote verschuivingen zien ten opzichte
van de vorige editie van het risicoprofiel. Het risicoprofiel laat zien dat een beperkt aantal risico’s
maatschappelijk ontwrichtend potentieel heeft. Met name verstoringen van elektriciteitsvoorzieningen,
epidemieén en pandemieén, natuurbranden, brand in dichtbebouwde binnensteden en overstromingen kunnen
meerder vitale belangen tegelijk raken en leiden tot langdurige verstoring van het dagelijks leven en grote druk
op de crisisorganisatie. De analyse van de waarschijnlijkheid laat zien dat met name weerextremen,
verkeersincidenten en natuurbrand zich relatief vaak voordoen, terwijl risico’s met een lagere kans, zoals
overstromingen of langdurige uitval van vitale voorzieningen, juist een zeer grote impact kunnen hebben
wanneer zij zich voordoen.

Met het risicobeeld wordt duidelijk gemaakt dat niet alleen de slagkracht van de crisisorganisatie van belang is,
maar ook de mate waarin inwoners, organisatie en netwerken in de regio voorbereid en weerbaar zijn. De pijlers
uit het meerjarenbeleidsplan vlioeien voort uit de genoemde risico’s. Weerbaarheid en veerkracht zijn twee grote
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thema’s die terugkomen in de pijlers en deelplannen, wat goed aansluit bij landelijke ontwikkelingen op dit

gebied. Gezien de rol die wij als gemeente hebben richting onze inwoners, gaat dit thema ook voor onze
gemeente belangrijk zijn de komende jaren.

Kortom: met aandacht voor diverse ontwikkelingen, zoals klimaatverandering, digitalisering en maatschappelijke
en interne weerbaarheid sluit het meerjarenbeleidsplan goed aan bij landelijke thema’s en ontwikkelingen. In het
meerjarenbeleidsplan komt ook duidelijk naar voren dat de VGGM streeft naar een weerbare brandweer- en
crisisorganisatie.

Kanttekeningen en alternatieven
N.v.t.

Financién

De ontwerpbegroting VGGM 2027 is het vertrekpunt voor het meerjarenbeleidplan. Middelen die nodig zijn om
invulling te geven aan de gestelde opgaven worden via de jaarlijkse kaderbrief en ontwerpbegroting voorgelegd
aan gemeente en bestuur. De financiéle gevolgen hiervan worden verwerkt in onze gemeentelijk kadernota en
begroting.

Communicatie en Participatie
N.v.t.

Planning en vervolg

Op 10 september 2026 wordt het onderwerp behandeld in de raadscommissie en op 24 september 2026 in de
raadsvergadering. Het dagelijks bestuur van de VGGM beoordeelt alle zienswijzen van de gemeenteraad,
waarna het de bedoeling is dat het onderwerp op 2 december 2026 ter besluitvorming in de vergadering van het
algemeen bestuur komt.

Bijlagen

. Bijlage 1 Aanbiedingsbrief MJBP 2027-2030

. Bijlage 2 Meerjarenbeleidsplan 2027-2030 VGGM

. Bijlage 3 Beleidsplan Brandweer 2027-2030

. Bijlage 4 Beleidsplan Crisisbeheersing 2027-2030

. Bijlage 5 Aanbiedingsbrief Regionaal Risicoprofiel 2027-2030

. Bijlage 6 Regionaal Risicoprofiel VGGM

. Bijlage 7 Conceptbrief zienswijze Meerjarenbeleidsplan VGGM 2027-2030 en Regionaal Risicoprofiel
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Burgemeester en wethouders van Nijkerk,

de secretaris, de burgemeester,

de heer drs. J.G. de Jager mevrouw T.T.E. de Jonge-Ruitenbeek
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RAADSBESLUIT

Nummer: 2026-056

De raad van de gemeente Nijkerk;
gelezen het collegevoorstel van 14 juli 2026;
gelet op artikel 14, lid 2a en artikel 15, lid 3 van de Wet Veiligheidsregio's
besluit:
1. Kennis te nemen van het meerjarenbeleidsplan VGGM 2027-2030 inclusief onderliggende
beleidsplannen Brandweer en Crisisbeheersing;

2. Kennis te nemen van het Regionaal Risicoprofiel VGGM,;
3. Geen zienswijze in te dienen en dit middels bijgevoegde brief kenbaar te maken bij het bestuur van de

VGGM.
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Nijkerk d.d. 24 september 2026,

de griffier, de voorzitter,

mevrouw A.G. Verhoef-Franken mevrouw T.T.E. de Jonge-Ruitenbeek
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